E.S.E. Municipal de Soacha
Julio César Pefaloza

ACTA DE REUNION EXTRAORDINARIA COPASST |/ VIGIA SST SEGUIMIENTO MEDIDAS DE
PREVENCION Y CONTENCION DE CONTAGIO COVID- 19 SECTOR SALUD.

En Soacha a los 1 dias del mes de Octubre del afio 2020, en cumplimiento a solicitud realizada por
el MINISTERIO DEL TRABAJO Direccion Territorial de Cundinamarca — Area de Riesgos Laborales,
relacionada con informe semanal de SEGUIMIENTO MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION
DE CONTAGIO COVID-19 SECTOR SALUD, se realiza reunion extraordinaria de COPASST de la
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA con NIT 832001794-2 con el siguiente
orden del dia:

1. Verificacion de asistencia

2. Seguimiento medidas de prevencion y contencion de contagio COVID- 19 sector salud
desarrollo de informe.

3. Acciones de mejora sugeridas y cumplimiento de acciones semana anterior.

4. Observaciones y varios.

1. Se reunieron los siguientes integrantes del COPASST:

En representacion del empleador En representacion de los trabajadores

Martha Jeannette Rubio Paez Patricia Jaramillo

Magnolia Sabogal

Vigias de sedes

Angie Bustos

Invitados

Katherine Gonzalez, apoyo talento humano

Fredy Fontecha, Lider de SST

Paola Castro, Apoyo SST

Carolina Ledn, Lider Salud Publica

Angélica Castafio, Subgerente Administrativa y financiera
2. Desarrollo del informe - Seguimiento

Descripcion General de los trabajadores de la empresa

No Trabajadores a los que se les |[No Trabajadores pendientes por
No total de entregé EPP de acuerdo al grado de | entrega de EPP de acuerdo al
Trabajadore exposicion del riesgo grado de exposicion del riesgo

S ARL Indirecto | Intermedio Indirecto | Intermedio
Directos S S Directos S S
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Se diligencia matriz Informe COPASST — Documento que hace parte de la presente acta, se aportan
las evidencias de cumplimiento asi carpetas de:

Informe Copasst a 30 de septiembre y fotos de la reunion virtual por MEET.

Protocolo de bioseguridad.

Proyeccion de la necesidad de EPP

Circular emitida desde la gerencia de recomendaciones para afrontar la crisis generada por el

Covid-19 CIRCULAR 004 DE 2020.
e. Resultado del acompafiamiento y revision del protocolo de bioseguridad realizado en compariia
de la ARL SURA.
Capacitacion via WhatsApp HIGIENE RESPIRATORIA Y USO DEL TAPABOCAS COVID -19.
Lista de trabajadores a los cuales se les realiza entrega de EPP.
Lista de chequeo de distanciamiento y EPP,
Lista de chequeo de Lavado de manos
Lista de chequeo de limpieza y desinfeccion.
Evidencia de Entrega de EPP.
Evidencias en la verificacion de Distanciamiento.
. Verificacion de entrega de EPP.
Suministro de EPP por parte de la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA.
Entrega de EPP por parte de la ARL SURA.
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3. Acciones de mejora sugeridas y cumplimiento de acciones sugeridas seman

1. Ya se realizd la recomendacion a la Gerencia sobre la intervencion al riesg eracion en la sede

San Mateo.

2. Fredy informa que una vez revisados los diferentes instrumentos d te de su

personerfa, ministerio de trabajo y planilla de soporte de entrega, todo coin

stro de EPP,

3. La jefe Carolina Ledn informa que se realizd la capacitacion a las s PIC r sables de la
aplicacion del manual de bioseguridad, como toma de temperatura, refue lavado ienizacion de
manos y distanciamientos social, limpieza y desinfeccion de termometr super@es en dreas
administrativas asi como el uso correcto de tapabocas, junto con el lider d lancia y seguridad y

salud en el trabajo. Se recogieron algunas recomendaciones dadas por las

» Generar medidas mas puntuales para no permitir el ingreso
en todas las sedes, delimitando el tiempo de uso para dar m

res personas

» Utilizar otra estrategia de recordatorio de lavado de mano
tengan que dejar la puerta sin atencidn, ya que en el mo

para que no
do han
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ingresado sintomaticos respiratorios. Se acuerda hacer la consulta con el area de

sistemas si se pueden generar alarmas desde los computadores.

Adicionalmente se les aclaro que la limpieza y desinfeccion de los termdmetros se debe hacer con EUCIDA

3. Para organizar el acta requisito para pasar el COPASST semanal al mensual ya se cuenta con la
informacion de la ARL. Fredy Fontecha enviara a la presidenta del Copasst la informacidn para organizarla y

enviarla.

4. Se informa que en la sede san marcos ya se remarcd la sefializacion para el distanciamiento social de los

pacientes. En la zona de filas.

5. De las capacitaciones programadas para la semana del 28 de Septiembre al 2 de Octubre se va a realizar
la de brigadistas programada para el 2 de Octubre de 2020. Se esperara al envio de la programacién semanal

de la ARL para hacer la asignacion de participantes.

4. Observaciones y varios.

a). Envio al Ministerio de Trabajo la presente acta con las evidencias respectivas.
Siendo las 4:00 p.m del dia 1 de Octubre de 2.020 se da por terminada la reunion.
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