
MATRIZ DE RIESGOS INTERVENTORIA 

La Empresa E.S.E. Municipal de Soacha Julio Cesar Peñaloza de acuerdo con lo previsto en el acuerdo 005 de 

2016 la guía de la Metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado por la Agencia Colombia 

Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación. La matriz 

contempla la identificación, descripción de los riesgos, evaluación (impacto y su probabilidad de ocurrencia) y 

los mecanismos de control que existen de manera general para los servicios que se desean contratar. 

Existen diversas formas de clasificar los riesgos:  
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Ocurre cuando la 

necesidad de 

contratación y el 

objeto establecido 

en el estudio previo 

no se ajustan a la 

modalidad de 

selección aplicable. 

Retrasos en la 

etapa 

precontractual 

como consecuencia 

de la revisión y 

ajuste del estudio 

previo por parte de 

la Oficina Asesora 

Jurídica y la 

Empresa de Salud 

E.S.E. del Municipio 

de Soacha  
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Cuando el 

contratista 

seleccionado se 

retrasa en la 

constitución y 

presentación de las 

garantías que 

amparan el 

cumplimiento del 

contrato. 

Retraso en el inicio 

de la ejecución del 

contrato y 

afectación en el 

logro de los 

objetivos, y de la 

necesidad de la 

contratación. 
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Se da por la 

expedición de 

normas que  

impongan nuevos 

tributos , 

impuestos o cargas 

parafiscales, que 

pueden afectar el 

equilibrio 

económico del 

contrato 

Genera una carga 

económica 

adicional a las 

previstas que 

puede afectar la 

ejecución del 

contrato. 
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Se presenta por el 

incumplimiento 

parcial o total de 

las obligaciones 

contractuales 

Incumplimiento 

contractual 
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Apoyo 

jurídico  

por 

parte 

del 

Asesor 

Jurídico 
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Aboga

do 

respon
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cargo 

Desde 
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