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ORDEN DEL DIA 



FUNDAMENTO DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

Se encuentra regulada bajo el marco legal Colombiano en cumplimiento a la política de transparencia, participación y servicio al

ciudadano. (Ley 1474 del 2011, Ley 1712 de 2014, Ley 1757 de 2015, Ley 734 del 2002, Decreto 230 del 2021 sistema nacional de

rendición de cuentas, Manual único de rendición de cuentas DAFP)

Ley 1712 de 2014

“Definición rendición de cuentas”,

Regula la promoción, protección y

garantías para el ejercicio del

derecho a la participación

democrática en Colombia.

“Por medio de la cual se crea la 

Ley de Transparencia y del 

Derecho de Acceso a la 

Información Pública Nacional y 

se dictan otras disposiciones…”

Ley 1757 de 2015, 

Artículo 48



¿QUÉ ES LA AUDIENCIA PÚBLICA DE LA RENDICIÓN DE 

CUENTAS?

Es un espacio donde las directivas de la

E.S.E y las organizaciones sociales así como

la comunidad en general, cuentan con un

espacio para brindar información,

explicaciones y evaluaciones. Se cuenta

además con un espacio adecuado y propicio

para que la E.S.E Municipal de Soacha Julio

Cesar Peñaloza y sus sedes, informen y

expliquen a la comunidad los logros

obtenidos durante la vigencia 2024 y así

mismo se someta a control social



ENFOQUE
Rendición de cuentas  

Regula la promoción,

protección y garantías para

el ejercicio del derecho a la

participación democrática

en Colombia.

Ley 1757 de 2015

“Ley estatutaria en Salud 1757 de 2015”

https://www.google.com/search?q=Ley+1757+de+2015&sca_esv=9df12c4807249780&rlz=1C1GCEU_esCO1015CO1015&sxsrf=ANbL-n5eY5wJQsLh1-OL3GlTVcPgH1gwKw:1769612756137&ei=1CV6adqVCI-WwbkPj9OB-A4&ved=2ahUKEwi62fixwa6SAxUjQzABHduQJvUQgK4QegQIARAB&uact=5&oq=ley+1757+estatutaria+de+2015&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiHGxleSAxNzU3IGVzdGF0dXRhcmlhIGRlIDIwMTUyBhAAGAgYHjIGEAAYCBgeMgYQABgIGB4yBhAAGAgYHjIGEAAYCBgeMgYQABgIGB4yBhAAGAgYHjIGEAAYCBgeMgYQABgIGB4yBRAAGO8FSI4wUKIMWJMscAF4AJABAJgBnAGgAfsNqgEEMC4xM7gBA8gBAPgBAZgCDKAC-AzCAgoQABiwAxjWBBhHwgINEAAYgAQYsAMYQxiKBcICBxAjGLACGCfCAgcQABiABBgNwgIIEAAYBxgIGB7CAggQABiiBBiJBZgDAIgGAZAGCpIHBDEuMTGgB_CMAbIHBDAuMTG4B-8MwgcGMi0yLjEwyAdvgAgA&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfAZ7QUjUKyLuwSnLh1dpw7xorROwaYmPdn6Fg8j0hLjaWGVSiVFCUntACs7Hvgo1JwNHncBU2vedT5lXPz-elPqEV9JG8a7YnNPGLnmYLGFqwx11bwkdkrRkY8XuyZ6_Db4py1BPzeB96HbQ9ePuodLGOe4AeFNXcRL6BDwD05FmH_pWif4RQP1SKpkuEdeCja-St58VGecixvr1SAdyUgTCgmpa6iZNUIqd_9JYmg6Pe81eqrO_OfzyZISvELE79DXa1H8NzE04bRLuvAg08mP_aI-Qi-UpPMrwTJx8VtHnMrIot3OzRgcaNc4q8lP3A&csui=3


UNA HISTORIA DE 29 AÑOS AL SERVICIO DE LA CIUDAD 

DE SOACHA 

“La Empresa de Salud
E.S.E. del Municipio de
Soacha”… nace el 09 de
Enero de 1997, mediante
el Acuerdo 049 del
Honorable Concejo
Municipal de Soacha.

Acuerdo 085 de 22 de
Diciembre de 1998 “Por
medio del cual se
modifica el acuerdo No
049 del 09 de Enero de
1997, de la empresa de
salud – Empresa Social
del Estado del Municipio
de Soacha”

Acuerdo 15 de 03 Julio de
2020, por el cual se
modifica el nombre de la
E.S.E. Municipal de
Soacha Julio Cesar
Peñaloza.



SUBGERENCIA DE 

SERVICIOS DE SALUD



SISTEMA OBLIGATORIO DE 

GARANTIA DE LA CALIDAD

1. SISTEMA UNICO DE HABILITACION
2. SISTEMA UNICO DE ACREDITACION
3. SISTEMA DE INFORMACION PARA LA CALIDAD
4. AUDITORIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA 
CALIDAD



CENTRO DE SALUD SAN MARCOS

Cra 2. N. 12-38 San Marcos

Lunes a Viernes: 7:00 a.m -5:00 p.m.
Horario de atención:

Sábados: 7:00 a.m -1:00 p.m.

SERVICIOS HABILITADOS

1. ENFERMERIA

2.MEDICINA GENERAL

3.NUTRICION Y DIETETICA

4.ODONTOLOGIA GENERAL

5.PSICOLOGIA

6.PSQUIATRIA

7.VACUNACION

8.SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

9.LABORATORIO CLINICO

10.TOMA DE MUESTRAS LABORATORIO 

CLINICO

11.IMÁGENES DIAGNOSTICAS – IONIZANTES

12.IMÁGENES DIAGNOSTICAS NO IONIZANTES

13.TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO UTERINO

14.TRASNPORTE ASISTENCIAL BASICO

Fuente Registro Especial de prestadores en salud REPS 2.025 

TOTAL

14

SERVICIOS



EDIFICIO ADMINISTRATIVO

Cra 2. N. 12-27 San Marcos

Lunes a Viernes: 7:00 a.m -5:00 p.m.Horario de atención:

Fuente Registro Especial de prestadores en salud REPS 2.025 

TOTAL

AREAS.

1.Gerencia

2.Subgerencia de servicios de salud

3.Subgerencia Administrativa 

4.Oficina jurídica y de contratación 

5.Oficina Asesora de Control Interno

6.Oficina Asesora de Planeación

7.Calidad

8.Comunicaciones 

9.Talento Humano

10.Seguridad y salud en el trabajo

11.Presupuesto, Facturación, Cartera, Financiera, 

Contabilidad y Tesorería 

12.Atención al usuario - SIAU 

13.Recursos físicos

14.Sistemas de Información – TICS 

15.Plan de Intervenciones Colectivas 

16.Equipos Básicos de Salud 

16 AREAS



CENTRO DE SALUD SAN MATEO

Calle 28D N. 7-50 

Lunes a Viernes: 7:00 a.m -5:00 p.m.
Horario de atención:

Fuente Registro Especial de prestadores en salud REPS 2.025 

TOTAL

SERVICIOS HABILITADOS

1.ENDODONCIA

2.ENFERMERIA

3.GASTROENTEROLOGIA

4.GINECOBSTETRICIA

5.MEDICINA FAMILIAR

6.MEDICINA GENERAL

7.MEDICINA INTERNA

8.NUTRICION Y DIETETICA

9.ODONTOLGIA GENERAL

10.OPTOMETRIA

11.PEDIATRIA

12.PSICOLOGIA

13.CIRUGIA MAXILOFACIAL

14.VACUNACION

15.SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

16.TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO

17.TERAPIA OCUPACIONAL

18.TERAPIA RESPIRATORIA

19.FISIOTERAPIA

20.FONOAUDIOLOGIA Y/O TERAPIA DEL LENGUAJE

21.IMÁGENES DIAGNOSTICAS - NO IONIZANTES

22.RADIOLOGIA ODONTOLOGICA

23.TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO UTERINO Y 

GINECOLOGICAS

24.PSIQUIATRIA

Sábados: 7:00 a.m -1:00 p.m.

24

SERVICIOS



CENTRO DE SALUD COMPARTIR

Transversal 26 sur N. 12ª -18 

Lunes a Viernes: 7:00 a.m -5:00 p.m.
Horario de atención:

Fuente Registro Especial de prestadores en salud REPS 2.025 

TOTAL

SERVICIOS HABILITADOS

1.ENFERMERIA

2.MEDICINA GENERAL

3.NUTRICION Y DIETETICA

4.ODONTOLOGIA GENERAL

5.PSICOLOGIA

6.VACUNACION

7.TOMA DE MUESTRAS LABORATORIO 

CLINICO

8.TERAPIA OCUPACIONAL

9.TERAPIA RESPIRATORIA

10.FISIOTERAPIA

11.FONOAUDIOLOGIA Y/O TERAPIA DEL 

LENGUAJE

12.TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO 

UTERINO

Sábados: 7:00 a.m -1:00 p.m.

12 SERVICIOS



CENTRO DE SALUD CIUDADELA SUCRE

Calle 37 N. 34-24 Este

Lunes a Sábado: 7:00 a.m -1:00 p.m.Horario de atención:

Fuente Registro Especial de prestadores en salud REPS 2.025 

TOTAL

SERVICIOS HABILITADOS

1.ENFERMERIA

2.MEDICINA GENERAL

3.ODONTOLOGIA GENERAL

4.PSICOLOGIA

5.VACUNACION

6.TOMA DE MUESTRAS

LABORATORIO CLINICO

7.TOMA DE MUESTRAS DE 

CUELLO UTERINO

7 SERVICIOS



CENTRO DE SALUD OLIVOS

Transversal 15 N. 41c -01 Segundo sector

Lunes a Viernes: 7:00 a.m -3:00 p.m.
Horario de atención:

Fuente Registro Especial de prestadores en salud REPS 2.025 

TOTAL

Sábados: 7:00 a.m -1:00 p.m.
SERVICIOS HABILITADOS

1.ENFERMERIA

2.MEDICINA GENERAL

3.NUTRICION Y DIETETICA

4.ODONTOLOGIA GENERAL

5.PSICOLOGIA

6.VACUNACION

7.TOMA DE MUESTRAS LABORATORIO 

CLINICO

8.TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO 

UTERINO

8 SERVICIOS



2. SISTEMA UNICO DE ACREDITACIÓN

Fuente: Elaboración propia oficina de calidad – Resultados Autoevaluación 2.025

CONSOLIDADO MATRIZ 

AUTOEVALUACION

2022 2023 2024 2025

CALIFICACION 

POR ESTANDAR

CALIFICACION 

POR ESTANDAR

CALIFICACION 

POR ESTANDAR

CALIFICACION 

POR ESTANDAR

CLIENTE ASISTENCIAL 1,7 1,8 1,6 1,9

DIRECCIONAMIENTO 2,2 3,4 1,9 2,1

GERENCIA 1,7 1,8 1,4 2,3

TALENTO HUMANO 1,6 2,2 1,5 1,7

AMBIENTE FÍSICO 1,6 2,1 1,1 1,3

TECNOLOGÍA 2 2 1,7 1,8

INFORMACIÓN 1,8 2 1,9 1,6

CALIDAD 1,6 1,9 1,8 1,9

CALIFICACION PROMEDIO TOTAL 

ESTANDARES
1,77 2,15 1,6

1,82

Aquí 

Estamos



3. SISTEMAS DE INFORMACIÓN

Fuente: Reporte 256/2024



4. PLAN DE AUDITORIA PARA EL MEJORAMIENTO DE 

LA CALIDAD (PAMEC)

Fuente: Resultados PAMEC- E.S.E. Municipal de Soacha Julio Cesar Peñaloza 2025

Cumplimiento PAMEC
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RECONOCIMIENTOS



CERTIFICACIÓN EN HABILITACIÓN 

SEDE CIUDADELA 

SUCRE 

(Certificación 2025) 

SEDE COMPARTIR 

(Proyección 2026) 



LOGRO META 100 PLAN DEL DESARROLLO

DEPARTAMENTAL

“GOBERNANDO MAS QUE UN PLAN 2024-2028”

NOVIEMBRE DE 

2025



CENTRO DE SALUD CIUDADELA



E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEÑALOZA

LOGROS IAMII 

Personal capacitado, 
humanizado  y 
comprometido

Espacios amigables y 

protectores para menores

Consejeria en 

lactancia materna 

L
O

G
R

O
S

 PERSONAL 
CAPACITADO: 320

CONSEJERIAS EN 
LACTANCIA: 17

ESPACIOS 
AMIGABLES: 5

Articulación IAMII 

con RIAS  



SEDE  OLIVOS

SEDE  

CIUDADELA SUCRE



RECONOCIMIENTO UNIVERSIDAD JAVERIANA

EN ABORDAJE TRANSDICIPLINARIO DE PACIENTES CON 

PATOLOGÍAS CRÓNICAS 

ESE Municipal de Soacha Julio 

Cesar Peñaloza.

Única ESE PÚBLICA DEL PAÍS 

participantes y reconocida.



Reconocimiento"Hospitales Verdes, Resilientes y 

Sostenibles"



Reconocimientode Participación en el Programa 

Puntos Azules

EL programa Punto Azul es un programa especial diseñado para que

los ciudadanos depositen medicamentos vencidos, deteriorados o

parcialmente consumidos que tienen en casa, garantizando su gestión

correspondiente



RIAS DE RIESGO

CARDIOVASCULAR



PACIENTES HIPERTENSOS 

ANTENDIDOS

Fuente: Dinámica gerencial 2024, 2025

PACIENTES HIPERTENSOS ATENDIDOS 2024 VRS 
2025

PATOLOGIA HIPERTENSION
AÑO 2024 2025

SE
D

E

SAN MARCOS 1.413 1.001 
SAN MATEO 1.129 698 
COMPARTIR 885 767 
OLIVOS 483 470 

CIUDADELA 
SUCRE 301 257 

TOTAL 4.211 3.193 
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PACIENTES DIABETICOS ATENDIDOS

Fuente: Dinámica gerencial 2024, 2025

PACIENTES DIABETICOS ATENDIDOS 2024 VRS 2025
PATOLOGIA DIABETES

AÑO 2024 2025

SE
D

E

SAN MARCOS 356 329 

SAN MATEO 313 210 
COMPARTIR 193 183 

OLIVOS 122 101 
CIUDADELA 

SUCRE 76 71 

TOTAL 1.060 894 
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SEVICIOS PRESTADOS A PACIENTES 

HIPERTENSOS Y DIABETICOS

Fuente: Dinámica gerencial RIPS 2024, 2025

TOTAL SERVICIOS PRESTADOS A PACIENTES HIPERTENSOS Y DIABETICOS 2024 VRS 2025
DIAGNOSTICO HTA DM

AÑO 2024 2025 2024 2025

SE
R

V
IC

IO

MEDICINA GENERAL 10.012 7.195 2.272 1.959 
ODONTOLOGIA 1.404 169 408 362 
HIGIENE ORAL 524 374 157 78 
NUTRICION 117 277 56 90 
PSICOLOGIA 59 164 18 17 
TAMIZAJE DE CANCER DE CERVIX 156 132 47 6 
ASESORIA VIH 70 100 36 42 
PLANIFICACION FAMILIAR 17 14 10 9 
LABORATORIOS CLINICOS 30.986 28.893 10.353 8.815 

TOTAL ATENCIONES 43.345 38.839 13.357 11.378 



ESTRATEGIA CLUB CORAZONES FUERTES

Fuente: Registro de asistencia club corazones fuertes

ASISTENCIA PACIENTES CLUB DE CORAZONES 
FUERTES 2025

MES NUEVOS REPETIDOS ASISTENTES
ENERO 114 0 114

FEBRERO 36 23 59
MARZO 62 16 78
ABRIL 36 22 58

MAYO 42 26 68
JUNIO 21 28 49

JULIO 20 53 73
AGOSTO 26 51 77

SEPTIEMBRE 10 55 65
OCTUBRE 9 32 41

NOVIEMBRE 14 51 65
DICIEMBRE 17 35 52

TOTAL 407 392 799



Fuente: Reporte dinámica, RIPS

ESTRATEGIA CLUB CORAZONES FUERTES

SERVICIOS PRESTADOS A LOS USUARIOS DEL 
CLUB CORAZONES FUERTES

SERVICIOS NUMERO
EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO 956 

ATENCION MEDICINA GENERAL 515 

ATENCION MEDICINA INTERNA 57 

ATENCION DE ODONTOLOGIA 28 

ATENCION POR NUTRICIÓN 25 

ATENCION POR PSICOLOGIA 15 

ATENCION POR GINECOLOGÍA 6 

TOTAL DE SERVICIOS PRESTADOS 1.602 



RUTAS INTEGRALES DE ATENCIÓN EN 
SALUD - RIAS

RUTA DE ATENCION INTEGRAL PARA LA PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD 

Incremento de 11.031

actividades para la

vigencia 2025

2024 2025
Consulta integral de primera infancia 1.238 1.474

Consulta integral de infancia 699 812

Consulta integral de adolescencia 455 424

Consulta integral de juventud 343 344

Consulta integral de adultez 1.091 1.070

Consulta integral de vejez 801 597

Consultas de asesoria en planificación familiar 844 1.419

Tamizaje de cáncer de cuello uterino (citologías) 1.267 1.067

Laboratorios clinicos 35.086 46.806

Actividades de higiene oral 14.051 12.892

57.899 68.930

ACTIVIDAD

ATENCIONES 

INTEGRALES 

ACTIVIDADES 

TRANSVERSALES

TOTAL ACTIVIDADES

16%

Fuente: Dinamica Gerencial / RIPS



RUTA DE ATENCION INTEGRAL MATERNO PERINATAL

ATENCIONES 2025

GESTANTES  ATENDIDAS 1.703

CONTROLES PRENATALES MEDICO 1.006

LABORATORIOS CLINICOS TOMADOS 3.427

VALORACION POR ODONTOLOGIA 136

ASESORIA VIH ODONTOLOGIA 874

VALORACION POR NUTRICION 331

VALORACION POR GINECOLOGIA 3.427

TOTAL 12.929

ATENCIONES
GESTANTES
ATENDIDAS

CONTROLES
PRENATALES

MEDICO

LABORATORI
OS CLINICOS

TOMADOS

VALORACION
POR

ODONTOLOG
IA

ASESORIA
VIH

ODONTOLOG
IA

VALORACION
POR

NUTRICION

VALORACION
POR

GINECOLOGI
A

TOTAL

Series1 2025 1.703 1.006 3.427 136 874 331 3.427 12.929
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PROGRAMA AMPLIADO 

DE IMNUNIZACIONES 

PAI



RUTAS INTEGRALES DE ATENCIÓN EN SALUD

VACUNACIÓN

Fuente de información: . Información de registro diario de usuarios vacunados en ESE municipal según trazador vigencia 

2025

ESE municipal para 2025 garantizo aplicación de los 

siguientes biológicos:

• 6.797 dosis de Influenza entre niños y adultos

• 2.674 dosis de Virus Papiloma Humano (VPH) para 

niños y niñas entre 9 a 17 años 

2.162 

trazadores 

aplicados



REFERENCIA Y 

CONTRAREFERENCIA



CAPACIDAD INSTALADA PARQUE 

AUTOMOTOR

Dos (2) ambulancias básicas pendiente por entrega 

según Resolución 2348 DE 2025 “Mediante la cual se 

efectúa una asignación de recursos del presupuesto de 

gasto de funcionamiento  del Ministerio de Salud y 

Protección Social del rubro “Aseguramiento, 

Reclamaciones, y Servicios Integrales en Salud (Ley 100 

de 1993 y Decreto 780 de 2016 para financiación y 

cofinanciación de proyectos de transporte asistencial y 

del componente extramural” por valor de ($628.440,796) 

Ministerio de Salud .

Dos (2) ambulancias básicas en 

comodato con Secretaria de Salud De 

Soacha  con disponibilidad de 12 horas 

los siete (7) días de la semana.

La ESE Municipal de Socha realizó 443 

traslados en 2025, 45% mas que 2024



COMPARATIVO DE TRASLADOS REALIZADOS 

2024 - 2025

Gráfica. Información de traslados indicadores Región salud Soacha 2025

LOGROS ALCANZADOS

▪ Acompañamiento en eventos de la administración

municipal.

▪ Resolutividad en traslado de usuarios atendidos por

EBS y PIC.

▪ Traslados oportunos direccionados por Servicio de

emergencias médicas (SEM).

▪ Articulación con las instituciones hospitalarias Hospital

Mario Gaitán Yanguas y Hospital Cardiovascular del

municipio.
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PLAN DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS PIC

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 

1649-2025 



EJECUCIÓN DEL CONTRATO

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC 2025

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No 1649-2025

OBJETO: IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS PIC EN LA CIUDAD DE SOACHA SS362

FECHA DE INICIO 28 DE MARZO 2025

VALOR TOTAL CONTRATO $5.384.575.607 

VALOR EJECUTADO A DICIEMBRE $4.923.457.233 91,4%



CONFORMACIÓN DE PIC Y SUS  ENTORNOS

CONFORMACIÓN DE PERFILES  PIC

EQUIPO BÁSICO EQUIPO COMPLEMENTARIO EQUIPO ADMINISTRATIVO

JEFES DE 

ENFERMERÍA
TRABAJADORES SOCIALES ENLACE OPERATIVO

PSICÓLOGOS FISIOTERAPEUTAS APOYO ENLACE OPERATIVO

AUXILIARES DE 

ENFERMERÍA

TECNÓLOGOS ANALISTA 

QUÍMICO DE AGUA

GESTORES 

COMUNITARIO

TECNÓLOGOS EN 

SANEAMIENTO AMBIENTAL

TÉCNICOS EN SALUD 

OCUPACIONAL

HIGIENISTAS ORALES

INGENIEROS DE ALIMENTOS

EDUCADORES FÍSICOS

1. ENTORNO HOGAR

2. ENTORNO COMUNITARIO

3. ENTORNO EDUCATIVO

4. ENTORNO INSTITUCIONAL

5. ENTORNO LABORAL

ENTORNOS PIC 



ACCIONES PIC 2025 

Más de 150.000
personas abordadas en 

temas de promoción y 

prevención en salud pública 

en todos los entornos

115 Jornadas 

en las 6 comunas y 2 

corregimientos de la 

Ciudad de Soacha con 

servicios en salud

Más de 1.300
Vacunas aplicadas en esquema 

regular incompletos, VPH a 

niños entre 9 y 17 años e 

influenza a mayores de 60 

años.



ACCIONES PIC 2025 
ENTORNO EDUCATIVO

8 COLEGIOS

ZONAS DE ORIENTACIÓN ESCOLAR EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

COMUNA 1 INSTITUCIÓN EDUCATIVA COMPARTIR

COMUNA 2 INSTITUCIÓN EDUCATIVA INTEGRADO DE SOACHA

COMUNA 3 INSTITUCIÓN EDUCATIVA LA DESPENSA

COMUNA 4

INSTITUCIÓN EDUCATIVA GABRIEL GARCÍA 

MARQUEZ

COMUNA 5 INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN MATEO

COMUNA 6 INSTITUCIÓN EDUCATIVA EDUARDO SANTOS

CORREGIMIENTO 1 INSTITUCIÓN EDUCATIVA EUGENIO DÍAZ

CORREGIMIENTO 2 INSTITUCIÓN EDUCATIVA CIUDAD VERDE



ACCIONES PIC 2025 
ENTORNO EDUCATIVO

9.467
Estudiantes y Padres 

atendidos en las Zonas de 

Orientación Escolar, se les 

brindó y acompaño con 

atención y orientación en 

casos de consumo de SPA, 

Violencias e Ideación suicida.

6.200 Preservativos 

entregados a través de
Jornadas de educación a

estudiantes entre grados 9° a 11°

en temas de Salud Sexual y 

reproductiva para la prevención de 

enfermedades de Transmisión 

Sexual y Embarazos en 

Adolescentes



ACCIONES PIC 2025 
ENTORNO COMUNITARIO



ACCIONES PIC 2025 
ENTORNO COMUNITARIO

Educación en SALUD 

MENTAL a 5.546 usuarios 

en los Centros de Escucha 

y atención a 691 casos de 

ideación suicida, consumo 

de SPA y Violencias física, 

sexual y psicológica.

109 Líderes 
capacitados y certificados 

como 

Gatekeepers para la Atención 

de Primeros Auxilios 

Psicológicos en la 

comunidad.



ACCIONES PIC 2025

Entorno Hogar

Más de 400
Seguimientos en hogar a gestantes y 

sus familias para la prevención de la 

Mortalidad Materno-Perinatal y 

preparación para la Maternidad y 

Paternidad de todas las EAPB, 

población no asegurada del 

municipio.

11.478 niños y niñas identificados y 

caracterizados con ficha AIEPI 
(Atención Integrada a las Enfermedades 

Prevalentes de la Infancia)

de los cuales 74 niños presentaron algún 

grado de desnutrición

12 Hogares 
Atendidos por solicitud de la 

comunidad para la verificación 

y atención de las condiciones 

medio-ambientales-

notificándolas a la Secretaría de 

Salud Municipal.



ACCIONES PIC 2025

Entorno Institucional

5.681
Tamizajes aplicados para identificación de Riesgo 

Cardio Vascular (Hipertensión, diabetes y 

comorbilidades) de los cuales 

33 usuarios fueron canalizados a Secretaría de 

Salud por barreras de acceso administrativas y su 

debido tratamiento.

119 Usuarios identificados 

en condición de discapacidad 

gestionando sus certificados.



ACCIONES PIC 2025

Entorno Laboral

UNIDADES DE TRABAJO INFORMAL UTIS

2.700 personas 
caracterizadas e intervenidas 

en Prevención de los Riesgos 

Laborales, Planes de 

Emergencia y Aseguramiento 

dentro de la Economía 

Popular de la Ciudad de 

Soacha, fortaleciendo la 

formalización del Trabajo.



INFORME DE GESTIÓN EBS



CONTEXTO

Los EBS constituyen la unidad

operativa del Modelo Preventivo,

Predictivo y resolutivo que tienen

como propósito garantizar el acceso

efectivo a los servicios de salud,

mediante la identificación de

riesgos individuales, familiares y

comunitarios, la gestión del riesgo

en salud y la promoción de hábitos

saludables en el territorio



MARCO NORMATIVO Y CONCEPTUAL

RESOLUCIÓN 1010- 2025

OBJETO “Fortalecimiento del nivel primario basado en la atención primaria en
salud a través de la conformación y operación de Equipos Básicos en
Salud “Modelo preventivo y predictivo”

RESOLUCION 1032-2024

OBJETO “Fortalecimiento del nivel primario basado en la atención primaria en 
salud a través de la conformación y operación de Equipos Básicos en 

Salud “Modelo preventivo y predictivo”

RESOLUCION 1778-2023

OBJETO “Fortalecimiento del nivel primario basado en la atención primaria en 
salud a través de la conformación y operación de Equipos Básicos en 

Salud “Modelo preventivo y predictivo.”



División Nombre
Numero de 

equipos

Comuna 3 La Despensa 9

Comuna 5 San Mateo 9

Comuna 6 San Humberto 9

Corregimiento 1 Hungría y veredas 3

Total 30



ALCANCE Y COBERTURA TERRITORIAL

COMUNAS DE 
INTERVENCIÓN EBS

HOGARES
TOTAL

COMUNA 3 6.550

COMUNA 5 8.604

COMUNA 6 7.053

CORREGIMIENTO 1 1.518

TOTAL 23.725
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NÚMERO DE PERSONAS CARACTERIZADOS POR COMUNA
COMUNAS DE 

INTERVENCIÓN EBS
PERSONAS

TOTAL

COMUNA 3 8.534

COMUNA 5 10.740

COMUNA 6 8.772

CORREGIMIENTO 1 2.943

TOTAL 30.989

Los Equipos Básicos de Salud lograron caracterizar integralmente a

23.725 hogares y 30.989 personas, priorizando microterritorios con

mayor vulnerabilidad social y sanitaria.

Fuente de información: SI APS MINSALUD



PRINCIPALES CAUSAS DE MORBILIDAD ATENDIDA DE LOS EBS
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PRINCIPALES CAUSAS DE MORBILIDAD ATENDIDA EBS RESOLUCIÓN 1010 DE 2025

Series1

Fuente de información: SI APS MINSALUD



PERFIL DE RIESGO Y PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS-SALUD MENTAL

COMUNAS DE 
INTERVENCIÓN EBS

Suma de 
Numero de 
Numero de 

personas con 
consumo de 

SPA

Suma de 
Numero de 

personas con 
trastornos 
mentales 

Suma de 
Numero de 
casos por 
violencia 

intrafamiliar 

Suma de 
Violencia de 

Genero
TOTAL

COMUNA 3 21 124 16 2 163
COMUNA 5 46 184 18 8 256
COMUNA 6 35 64 8 1 108

CORREGIMIENTO 1 26 23 5 1 55
TOTAL 128 395 47 12 582

TOTAL POBLACIÓN ATENDIDA 30.989
% POBLACIÓN EN RIESGO 2%

Salud mental y violencias:

Aproximadamente el 2% de la

población atendida presenta algún

riesgo de Consumo de SPA,

Trastornos mentales, violencia

intrafamiliar y/o violencia de genero.

Fuente de información: SI APS MINSALUD

82 CITAS DE PSIQUIATRIA Y 
PSICOLOGÍA INTRAMURAL 

GESTIONADAS



PERFIL DE RIESGO Y PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS NUTRICIÓN Y 

VACUNACIÓN

Nutrición y estado nutricional: El 18%

de la población atendida presenta algún

riesgo de Sobre Peso y/o Obesidad.

5.720 CASOS CON RIESGO

DE 30.989 USUARIOS

ATENDIDOS

Grupos priorizados: El 81% de los niños

y niñas atendidos se garantizó que tuvieras

esquemas de vacunación completo. 1.203

NIÑOS CON ESQUEMA COMPLETO

DE 1.485 NIÑOS ATENDIDOS (761

VACUNAS GESTIONADAS)

18 %

PROPORCIÓN DE POBLACIÓN CON RIESGO 
NUTRICIONAL

TOTAL POBLACIÓN
CON RIESGO
NUTRICIONAL

81%

PROPORCIÓN DE NIÑOS CON ESQUEMA DE 
VACUNACIÓN COMPLETO

NIÑOS CON ESQUEMA
DE VACUNACIÓN
COMPLETA

TOTAL NIÑOS
CARACTERIZADOS

Fuente de información: SI APS MINSALUD

Fuente de información: SI APS MINSALUD



PERFIL DE RIESGO Y PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS-DISCAPACIDAD

COMUNAS DE 
INTERVENCIÓN EBS

Suma de 
Número de 

personas con 
discapacidad 

física 

Suma de 
Número de 

personas con 
discapacidad 

auditiva

Suma de 
Número de 

personas con 
discapacidad 

visual

Suma de 
Número de 

personas con 
discapacidad 

sordo ceguera

TOTAL

COMUNA 3 85 23 36 3 147

COMUNA 5 132 61 54 6 253

COMUNA 6 99 44 42 25 210

CORREGIMIENTO 1 44 8 10 0 62

TOTAL GENERAL 360 136 142 34 672

TOTAL POBLACIÓN ATENDIDA 30.989

% DE DISCAPACIDAD 2%

Discapacidad:

Aproximadamente el 2% de la población atendida presenta

discapacidad Física o auditiva o visual o sordo ceguera en los

territorios priorizados.

113 CERTIFICADOS DE 
DISCAPACIDAD GESTIONADOS 

POR LOS EBS

Fuente de información: SI APS MINSALUD



ACCIONES DE INTERVENCIÓN-PLANES CUIDADO
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 PLANES DE CUIDADO
PSICOLOGIA

PLANES DE CUIDADO REALIZADOS POR PERFIL

TOTAL PLANES DE CUIDADOS TOTAL DE POBLACIÓN ATENDIDA

MES
PLANES DE CUIDADO 

MEDICO
PLANES DE CUIDADO 

ENFERMERIA
PLANES DE CUIDADO 

PSICOLOGIA
AGOSTO 247 425 399

SEPTIEMBRE 1.995 2.324 2.477

OCTUBRE 2.051 2.560 2.645
NOVIEMBRE 2.099 2.493 2.657

DICIEMBRE 2.061 2.142 2.498
TOTAL 8.453 9.944 10.676

Fuente de información: SI APS MINSALUD



GESTANTES ABORDADAS

COMUNA

NUMERO DE 
GESTANTES 

ATENDIDAS POR 
TERRITORIO

COMUNA 3 59
COMUNA 5 79
COMUNA 6 58

CORREGIMIENTO 1 23
TOTAL 219

Fuente de información: SI APS MINSALUD
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48.000 

 -  10.000  20.000  30.000  40.000  50.000  60.000

Hogares Atendidos

Porcentaje de ejecución

Hogares proyectados

RESOLUCIÓN 1010 ACTIVIDADES EJECUTADAS AGOSTO A  DE DICIEMBRE 2025

INFORMACIÓN EJECUCIÓN DE EBS

AGOSTO A DICIEMBRE 2025

Fuente de información: SI APS MINSALUD



INFORME DE GESTIÓN 

LABORATORIO CLINICO



• ALERTAS SANITARIAS FEBRERO–MARZO 2025



MIDA



LOGROS MIDA

Articulacion EPS, 

ente territorial y 

departamental  

Consejeria en 

lactancia materna 

Pertenecemos a la Red de Bancos 

de leche humana departamental 

Manejo integral a 

menores con 

desnutricion aguda  



CENTRO MIDA ESE MUNICIPAL DE SOACHA 

JULIO CESAR PEÑALOZA

La Empresa de Salud del 

Municipio de Soacha, cuenta 

con cinco sedes, ubicadas 

estratégicamente en el 

Municipio de Soacha, las 

cuales brindan atención y 

manejo integral ambulatorio a 

los menores con desnutrición 

aguda moderada y severa 

RESOLUCIÓN DEPARTAMENTAL 

2350 DE 2020

RESOLUCIÓN INSTITUCIONAL 038 

DE 2024



INFORME DE GESTIÓN 

PROGRAMA DE 

DISCAPACIDAD –CADIS 



PROGRAMA ATENCION POBLACION CON DISCAPACIDAD

EJECUCIÓN: 05 DE FEBRERO AL 31 DICIEMBRE DE 2025

POBLACION 
BENEFICIARIA
77 USUARIOS

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CON SECRETARIA DE 
DESARROLLO SOCIAL      1297-2075 Y 2505 DEL 2025  

OBJETO  DEL 

CONVENIO:

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN DE LA POBLACIÓN EN CONDICIÓN DE
DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA.

PLAZO DE 

EJECUCION:

El plazo de ejecución 10 meses

FECHA DE INICIO Y 

TERMINACION:

05 DE FEBRERO  AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025

VALOR DEL 

CONTRATO:

$435,427,733  (EJECUTADO) 1297-2025

$251,651,130  (EJECUTADO) 2075- 2025

$448,753,963  (EN EJECUCION) 2505-2025

TOTAL: $834,078,863



PROGRAMA ATENCION POBLACION CON DISCAPACIDAD

DESCRIPCION DE LA ATENCION AÑO 2025

ATENCIONES EQUIPO 
MULTIDISCIPLINARIO

USUARIO 
BENEFICIARIO

TALLERES A PADRES 
DE FAMILIA Y/O 

CUIDADORES

TALLERES DE 
EMPRENDIMIENTOS

SERVICIO DE TRANSPORTE  
Y REFRIGERIOS 

El total de personas atendidas en el año
2025 en condición de Discapacidad
fueron 77 personas de difícil manejo con
patologías como:
 Parálisis cerebral
 Retraso mental severo
 Autismo
 Síndrome de Down
 Esquizofenia Paranoide
 Hipoacusia
 Discapacidad visual
 Discapacidad Múltiple

Según modalidad de atención presencial
y/o Domiciliaria abarcando las 6
comunas y corregimiento del municipio
de Soacha



PROGRAMA ATENCION POBLACION CON DISCAPACIDAD

ATENCIONES INTEGRALES 

AÑO 2025

NUMERO DE 

ATENCIONES

ATENCION DE ENFERMERIA 10.310

ATENCION PRESENCIAL ACTIVIDAD FISICA 2.328

ATENCION PRESENCIAL FONOAUDIOLOGIA 2.319

ATENCION PRESENCIAL FISIOTERAPIA 2.323

ATENCION PRESENCIAL EDUCACION 
ESPECIAL 2.331

ATENCION PRESENCIAL TERAPIA 
OCUPACIONAL 2.322

ATENCION PRESENCIAL PSICOLOGIA 1.911

ATENCION DOMICILIARIA FISIOTERAPIA
188

ATENCION DOMICILIARIA TERAPIA 
OCUPACIONAL 191

ATENCION DOMICILIARIA 
FONOAUDIOLOGIA 186

ATENCION PRESENCIAL MEDICINA GENERAL 123

ATENCION DOMICILIARIA PSICOLOGIA 99

ATENCION DOMICILIARIA MEDICINA 
GENERAL 45

TOTAL DE ATENCIONES
24.676

ATENCIONES COMPLEMENTARIAS  AÑO 2025 NUMERO DE ATENCIONES

TOTAL DE RECORRIDOS CON TRANSPORTE  ATENCION 
PRESENCIAL -- CADIS 19.268

REFRIGERIOS  ATENCION PRESENCIAL – CADIS 10.300

ACCIONES SOCIO-EDUCATIVAS POR FAMILIA 524

ACCIONES SOCIO-EDUCATIVAS POR USUARIO –
EMPRENDIMIENTO 523

ACOMPAÑAMIENTO TRANSPORTE (DIARIO) 209

TOTAL DE ATENCIONES 30.824

TOTAL DE ATENCIONES AÑO 2025
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CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD

EJECUCIÓN: 14 DE FEBRERO AL 31 DICIEMBRE DE 2025

OBJETO  DE LOS

CONVENIOS:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION Y
EXPEDICION DE CERTIFICADOS DE DISCAPACIDAD Y REGISTRO
DE LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD – RLCPCD

VALOR  CONTRATOS 

EJECUTADOS: TOTAL: $286,794,897

MUNICIPIO DE 

SOACHA 1.565 

CERTIFICADOS 

AÑO 2025

CONTRATOS 

INTERADMINSITRATIVOS

POBLACION

BENEFICIARIA

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPIO 

DE  SOACHA CTO 1375 DEL 2025

1.150

RESOLUCION  1539 DEL 2024 

MINISTERIO DE SALUD Y 

PROTECCION SOCIAL

415 SOACHA

40 OTROS 

MUNICIPIOS

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPIO 

DE SIBATE CTO 003-2025

88

TOTAL DE PERSONAS BENEFICIARIAS 1.693
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TOTAL  POBLACION BENEFICIADA                            
CERTIFICACION DISCAPACIDAD MUNICIPIO DE SOACHA



CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD

ATENCIONES DEL 2025

EJECUCION PRESUPUESTAL $198.755.112 

TOTAL DE 1.150 CERTIFICADOS DE DISCAPACIDAD

EJECUCION PRESUPUESTAL 

CONVENIO MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL $73.039.785 

415 CERTIFICADOS

CONVENIO MUNICIPIO DE SIBATE $15,000,000 88 CERTIFICADOS

CONVENIO TIBACUY: 15 CERTIFICADOS

CONVENIO GRANADA:  25 CERTIFICADOS



IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 
ACOMPAÑAMIENTO PSICOSOCIAL PARA 

POBLACIÓN MIGRANTE, POBLACION
COLOMBIANA RETORNADA, COMUNIDADES DE 

ACOGIDA O RECEPTORAS



FOCALIZACIÓN
RESOLUCIÓN No. 1409 DE 2025 ESTRATEGIA DE ACOMPAÑAMIENTO PSICOSOCIAL PARA POBLACIÓN MIGRANTE, 

POBLACION
COLOMBIANA RETORNADA, COMUNIDADES DE ACOGIDA O RECEPTORAS

META MÍNIMA 
INDICATIVA

TOTAL PERSONAS QUE 
FUERON CONTACTADAS 

(Según listado de 
focalización)

TOTAL PERSONAS QUE 
ACEPTARON LA ATENCIÓN

PORCENTAJE DE AVANCE 

456 474 426
100%

TOTAL PERSONAS 
ATENDIDAS EN 

MODALIDAD INDIVIDUAL

TOTAL PERSONAS 
ATENDIDAS EN 

MODALIDAD FAMILIAR

TOTAL PERSONAS 
ATENDIDAS EN 
MODALIDAD 

COMUNITARIA

TOTAL PERSONAS 
ATENDIDAS EN 

ACCIONES FOCALES O 
UNICAS

TOTAL PERSONAS 
FOCALIZADAS

114 192 120 48 474

COBERTURA POR MODALIDAD 



EQUIPO DE SALUD PARA 

JOVENES 

INFORME DE GESTION Y 

CUMPLIMIENTO 



META 
PROGRAMADA

PORCENTAJE DE 
EJECUCION

600 100%

RESOLUCION 1498 DE 2024  

EQUIPO DE SALUD PARA JOVENES

# de jóvenes 
atendidos 

vinculados al 
programa 

jóvenes en paz

# de jóvenes atendidos del 
Sistema de Responsabilidad 

Penal Adolescente con 
atención  integral en salud 

con énfasis en salud mental.

# de jovenes atendidos en 
contextos de alta 

vulnerabilidad con atención 
integral en salud con enfasis 

en salud mental.

TOTAL DE 
JOVENES 

ATENDIDOS

505 79 16 600



DISTRIBUCIÓN DE 
GRUPOS 

INTERVENIDOS POR 
JÓVENES DE PAZ



LECTURA DE NECESIDADES IDENTIFICACION DE RIESGOS ACCIONES COLECTIVAS

ARTICULACIÓN EQUIPO INTERDISCIPLINARIO

ACTIVIDADES REALIZADAS JÓVENES DE PAZ



SIAU - PQRSDF



PQRSDF - 2025

PQRSDF 2025

FELICITACIONES 356

PETICIONES 91

QUEJAS 25

RECLAMOS 269

SUGERENCIAS 21

TOTAL PQRSDF 

2025

762

• Atención tardía en las citas médicas

• Asignación de citas

• Atención del Call Center

• Atención en odontología

• Atención al usuario

• Aseo en las instalaciones

• Atención de los guardas de seguridad

QuejasFelicitaciones



COMPARATIVO No DE ENCUESTAS DE 

SATISFACCIÓN A USUARIOS  2024 -2025

Fuente: Dinámica gerencial, resolución 256 - informes 2024 a diciembre 2025
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DIRECCIONAMIENTO 

• Planeación

• Oficina Asesora Jurídica 

• Plan anticorrupción



PLANEACIÓN 



MAPA DE PROCESOS 

RESOLUCIÓN Nro. 084

(31 de julio de 2025)

“Por la cual se adopta y aprueba el Mapa de Procesos de la 

Empresa Social del Estado Municipal Julio César Peñaloza de 

Soacha y se dictan otras disposiciones”



PLATAFORMA ESTRATÉGICA

La ESE Municipal de Soacha Julio Cesar

Peñaloza, es una institución prestadora de

servicios de salud integral ambulatorio y

especializados de calidad, con enfoque de

riesgo, humanización e inclusión y con el

talento humano idóneo, la infraestructura,

innovación y tecnología de punta para toda

la población de la Región de Salud Soacha y

del Departamento de Cundinamarca.

Para el año 2028 la ESE Municipal de Soacha

Julio Cesar Peñaloza, será reconocida en la

Región de Salud Soacha, a nivel Departamental

y Nacional como un prestador ambulatorio líder

en la atención integral, con enfoque

diferencial, humanizado, incluyente,

amigable con el medio ambiente,

comprometido con la gestión del riesgo y la

participación ciudadana.



POLITICAS ESTRATEGICAS 



Política de Gestión Integral

En la E.S.E Municipal de Soacha Julio César Peñaloza,
estamos comprometidos con la excelencia, integrando
los Objetivos de Desarrollo Sostenible y los Estándares
Internacionales en nuestra gestión: con un enfoque
diferencial centrado en las personas, para brindar a
nuestros usuarios un servicio de salud humanizado,
oportuno y de calidad; siendo cuidadosos del bienestar
de nuestros colaboradores, con espacios de consulta y
participación en acciones de prevención, para crear una
cultura de trabajo seguro y Saludable-Mente; aplicando
buenas prácticas para la protección del medio ambiente
y la prevención de la contaminación; cumpliendo la
normatividad y requisitos aplicables, en busca de la
mejora continua, con el lema “Nuestro Plan es Servirte”.

LOREM

Lorem Ipsum is simply dummy text of the printing and typesetting industry. Lorem Ipsum has been the industry's standard

dummy text ever since the 1500s, when an unknown printer took a galley of type and scrambled it to make a type specimen

book. It has survived not only five centuries, but also the leap into electronic typesetting, remaining essentially.

It is a long established fact that a reader will be distracted by the readable content of a page when looking at its layout. The

point of using Lorem Ipsum is that it has a more-or-less normal distribution of letters, as opposed to using 'Content here,

content here', making it look like readable English. Many desktop publishing packages and web page editors now use Lorem

Ipsum as their default model text, and a search for 'lorem ipsum' will uncover many web sites still in their infancy.

¿WHAT IS LOREM IPSUM?



VALORES 
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PLAN OPERATIVO ANUAL VIGENCIA  2025

MACROPROCESO Metas % AVANCE PESO PORCENTUAL
Metas cumplidas 

al 100%
%

Direccionamiento 8 14.9% 15% 7.00 87.5%

Misional 27 53.7% 60% 23.00 85.2%

Apoyo 9 14.0% 15% 8.00 88.9%

Evaluación 3 10.0% 10% 3.00 100.0%

RESULTADO 2025 47 92.7% 100.00% 41.00 87.23%

CIERRE VIGENCIA 2025

17,08%



FURAG 2024. Formulario Único Reporte de Avances de la 

Gestión. 
MUNICIPIO DE SOACHA E.S.E MUNICIPAL 

Fuente de información: https://www1.funcionpublica.gov.co/web/mipg/resultados-medicion
Fuente de información: https://www1.funcionpublica.gov.co/web/mipg/resultados-medicion



OFICINA ASESORA 

JURIDICA 



COMPONENTE CONTRATACION 
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COMPARATIVO CONTRATACIÓN AÑOS 
2021 - 2025

SUSCRITOS

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS OPS

CONTRATOS BIENES Y SERVICIOS

VIGENCIA
CONTRATOS PRESTACIÓN 

DE SERVICIOS

CONTRATOS 
BIENES Y 

SERVICIOS

TOTAL
SUSCRITOS

2021 1.142 65 1.207

2022 792 45 837

2023 684 59 743

2024 1.846 108 1.954

2025 1050 117 1.167



CONTRATACIÓN VIGENCIA  2025
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Seis (6) procesos 
judiciales

1 reparación directa
2 Nulidad y restablecimiento 

del derecho 
Pretensiones: $631.094.449 

(Acorde a pretensiones demandante) –

Procesos datan del año 2020 y 2023

1 Nulidad y restablecimiento 
del derecho

2 Ordinario Laboral
Pretensiones: $423.693.380 

(Procesos datan del año 2016)

PROCESOS  JUDICIALES

3 Procesos en contra de la 
E.S.E

3 Procesos en contra de 
terceros (Natural y Jurídica)



PLAN  

ANTICORRUPCIÓN



PLAN ANTICORRUPCIÓN Y ATENCIÓN AL CIUDADANO, 

INSTRUMENTO CONTRA LA CORRUPCIÓN

Ley 1474 de 2011 del Estatuto Anticorrupción nos refiere: “cada

entidad del orden nacional, departamental y municipal debe elaborar

anualmente una estrategia de lucha contra la corrupción y de

atención al ciudadano, que contempla, entre otras cosas, el mapa de

riesgos de corrupción en la respectiva entidad, las medidas

concretas para mitigar esos riesgos, las estrategias anti trámites y

los mecanismos para mejorar la atención al ciudadano”…..

Gestiona los riesgos de corrupción, mejora la 

transparencia y fomenta la participación ciudadana 

para todas las entidades del estado.

¿Qué es el plan 

anticorrupción?



PLAN ANTICORRUPCIÓN Y ATENCIÓN AL CIUDADANO, 

INSTRUMENTO CONTRA LA CORRUPCIÓN

COMPONENTES:

1

2

3

4

5



SUBGERENCIA 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA 



AREA

FINANCIERA

2025 -2024



ESTADO DE LA SITUACIÓN FINANCIERA
Comparativo Diciembre 2024 - 2025

Cifras en millones de $

Fuente de información Dinámica Gerencial

Esta estructura financiera refleja una gestión orientada al crecimiento y la inversión. El
aumento en activos indica expansión, los pasivos crecientes se deben a la ejecución de
recursos de terceros (Ministerio Salud y Protección Social / Alcaldía Municipal de
Soacha), y el patrimonio fortalecido demuestra rentabilidad y sostenibilidad, reflejando
el valor acumulado.

Cuenta
Diciembre 

2024

Diciembre 

2025
Variación %

Activo $25.144 $31.377 $6.233 25%

Pasivo $4.693 
$8.684 

$3.991 85%

Patrimonio $20.451 $22.692 $2.241 11%

$25.144 

$4.693 

$20.451 

$31.377 

$8.684 

$22.692 

Activo Pasivo Patrimonio

Diciembre 2024 Diciembre 2025



ESTADO DE RESULTADOS
Comparativo Diciembre 2024 - 2025

Cifras en millones de $

Fuente de información Dinámica Gerencial

El estado de resultados refleja una sólida salud financiera, donde la estabilidad de los ingresos operacionales, impulsada por un mayor
volumen de facturación, se combina con una eficiente gestión de costos y gastos.

Esta estrategia optimiza los márgenes operativos, resultando en margen operacional positivo, lo que se traduce en control financiero.



AREA

PRESUPUESTAL

VIGENCIA 2025



PRESUPUESTO ANUAL
Comparativo 2024 - 2025 Cifras en millones de $

Fuente: Información Dinámica Gerencial - José Pinto – Alfonso Núñez

Esta variación mínima (1%) muestra una planeación sólida, evitando fluctuaciones drásticas que pongan en riesgo

la sostenibilidad financiera, similar a los enfoques de gestión de costos en proyectos.



PRESUPUESTO APROBADO VIGENCIA 2025

Cifras en millones de $

Fuente de información Dinámica Gerencial-José Pinto – Alfonso Núñez

Fortalecemos nuestra salud con el aumento presupuestal gracias a los convenio celebrados tales como:

PIC, EBS, Discapacidad, Jóvenes en Paz, de infraestructura, entre otras.

$ 4,886 

$ -

$ 3,631 

$ 8,517 

$ 6,107 

$ 2,952 

$ 13,855 

$ 22,914 

$ 10,717 

$ 2,952 

$ 17,486 

$ 31,155 

 $ -

 $ 5,000

 $ 10,000

 $ 15,000

 $ 20,000

 $ 25,000

 $ 30,000

 $ 35,000

FUNCIONAMIENTO INVERSIÓN GASTOS DE OPERACIÓN TOTAL

PRESUPUESTO FINAL 2025 

INICIAL ADICIONES DEFINITIVO



PRESUPUESTO DE INGRESOS APROBADO VS INGRESOS FACTURADOS

VIGENCIA 2025

Cifras en Millones de $

El cumplimiento en un poco mas del 100% en el presupuesto de ingresos (ejecutando $31.366 Millones de $31.154 aprobados),

refleja un desempeño financiero excelente.

DISPONIBILIDAD
INICIAL

RÉGIMEN
SUBSIDIADO

PLAN DE
INTERVENCIÓN

COLECTIVA

OTROS SERVICIOS DE
SALUD

TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

RECUPERACIÓN DE
CARTERA

TOTAL
PRESUPUESTO DE

INGRESOS

APROBADO $1.272 $5.386 $6.269 $2.226 $14.380 $1.621 $31.154

TOTAL FACTURADO $1.272 $6.293 $5.770 $1.989 $14.551 $1.491 $31.366

$0

$5.000

$10.000

$15.000

$20.000

$25.000

$30.000

$35.000

Título del eje

Presupuesto Aprobado Vrs. Facturado

Fuente de información Dinámica Gerencial-José Pinto – Alfonso Núñez



CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA 2025

Fuente de información Dinámica Gerencial-José Pinto – Alfonso Núñez

PRESUPUESTO DE GASTOS APROBADO COMPROMETIDO PAGADO
CUENTAS POR 

PAGAR 2025

FUNCIONAMIENTO  $          10,717.00  $            9,955.00  $            8,955.00  $            1,000.00 

INVERSION  $            2,952.00  $            2,320.00  $               662.00  $            1,658.00 

GASTOS DE OPERACIÓN  $          17,486.00  $          16,558.00  $          12,953.00  $            3,605.00 

TOTAL PRESUPUESTO 

VIGENCIA 2025
 $          31,155.00  $          28,833.00  $          22,570.00  $            6,263.00 

El saldo de cuentas por pagar ($6.263

millones) cuenta con respaldo financiero

pleno, garantizando la solvencia

institucional. Este indicador es resultado de

una planeación fiscal rigurosa y una alta

eficiencia en el recaudo.

No. DETALLE CONVENIO O RESOLUCIÓN PORCENTAJE

1  MPS Resolucion 1409 - 2025 - Población Migrante Colombiana Retornada 0%

2  Discapacidad 2505 de 2025 - Atención Población con Discapacidad 2%

4

 Convenio Interadministrativo 2471 -  Adecuación de la Infraestructura de las 

instalaciones de la sede San Mateo, Cundinamarca, para el cumplimiento de 

las condiciones de habilitación 
1%

5 Propios de actividad de la ESE 2%

6

 Convenio Interadministrativo 2363: Adecuación de la Infraestructura de las 

instalaciones de la sede San Marcos, Cundinamarca, para el cumplimiento 

de las condiciones de habilitación 
4%

7  MPS Resolucion 1973 - 2024: Adquisición Unidad Medico Odontologica UMO 8%

8
 PIC 1649 - 2025: Implementación del Plan de Salud Pública, de 

intervenciones Colectivas PIC en la ciudad de Soacha 
9%

9
 MSPS Resolucion 0941 - 2025: del Ministerio de Salud y Protección Social, 

para la financiación de proyectos de infraestructura en salud 
13%

10 MSPS Resolucion 1010 - 2025: Equipos Básicos de Salud 61%

TOTAL CUENTAS POR PAGAR 2025 100%



AREA CARTERA



CARTERA -COMPONENTE 

FINANCIERO

Edad Hasta 60 De 61 a 90 De 91 a 180 De 181 a 360 Mayor 360 Total Cartera Radicada

TOTAL 367.463.356 339.736.703 581.589.499 1.662.485.564 3.228.645.130 6.179.920.252

Hasta 60 De 61 a 90 De 91 a 180 De 181 a 360 Mayor 360

Subsidiado 348.123.575 339.736.703 479.142.771 1.149.750.526 3.120.986.832

Soat - Ecat 0 0 0 5.202.568 18.771.294

Otros ventas de servicios de salud 0 0 102.446.728 507.532.470 88.887.004

Diferentes ventas de servicios de salud 19.339.781 0 0 0 0
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CARTERA POR EDADES Y RÉGIMEN VIGENCIA 2024



CARTERA -COMPONENTE 

FINANCIERO

Edad Hasta 60 De 61 a 90 De 91 a 180 De 181 a 360 Mayor 360 Total Cartera Radicada

TOTAL 988.588.908 289.597.488 342.597.535 278.506.845 1.944.928.361 4.390.296.699

HASTA 60 61 A 90 91 A 180 180 A 360 MAYOR A 360

OTRAS VENTAS DE SERVICIOS DE SALUD 603.395.300 - - - 317.430.096

SOAT - ECAT - - - 2.210.434 27.218.381

SUBSIDIADO 385.193.608 289.597.488 342.597.535 276.296.411 1.600.279.884
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CARTERA -COMPONENTE 

FINANCIERO

CAPITAL SALUD ENTIDAD 
PROMOTORA DE SALUD DEL 
REGIMEN SUBSIDIADO S.A.S.

67% (1,723,456,921)

EMPRESA PROMOTORA DE SALUD 
FAMISANAR SAS

21% (530,583,156)

EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS
12% (317,381,900)

VALOR CARTERA ENTIDADES MAS REPRESENTATIVAS 2025

CAPITAL SALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN SUBSIDIADO S.A.S.

EMPRESA PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR SAS

EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS



CARTERA -COMPONENTE 

FINANCIERO

VLR CARTERA

2024 6.179.920.252

2025 4.390.296.699
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Comparativo Cartera 2024 - 2025



CARTERA -COMPONENTE 

FINANCIERO

1

Vlr Facturado 14.036.895.006

Vlr Recaudo 12.824.500.622

Pocentaje 91%
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GESTIÓN COMERCIAL



Gráfica 1. Clasificación de Equipos Biomédicos

EPS MODALIDAD VALOR CONTRATO

FAMISANAR CAPITA 4.516.748.655$         

FAMILIAR DE COLOMBIA CAPITA 186.683.401$            

CAPITAL SALUD EVENTO 1.589.331.566$         

CERTIFICADOS DE DISCAPACIDAD ALCALDIA SOACHA EVENTO 198.755.112$            

ATENCION POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD EVENTO 687.072.600$            

ATENCIÓN PPL (PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD) EVENTO 30.000.000$               

INSTITUTO RECREACIÓN Y DEPORTE SOACHA (IMRDS) EVENTO 47.388.000$               



GESTIÓN BIOMEDICA Y 

TECNOVIGILANCIA



Gestionar el programa de Tecnovigilancia, 

a través de estrategias que permitan el 

monitoreo de todos los dispositivos 

médicos para mantener la Seguridad del 

Paciente en nuestra institución. 

Realizar rondas de vigilancia activa de equipos 

riesgo llA y llB

Evaluar la tecnología Biomédica y gestionar 

proyectos de dotación biomédica para 

mantener  la tecnología biomédica en altos 

estándares de calidad

Reportes trimestrales al INVIMA de eventos o 

incidentes adversos relacionados a 

dispositivos médicos..

1

2

3

4

¿Qué 

hacemos en 

la E.S.E 

Municipal 

Julio Cesar 

Peñaloza?

¿ QUE ÉS? Es el conjunto de actividades orientadas a la 

identificación, análisis, evaluación y control de eventos e 

incidentes asociados al uso de dispositivos médicos, con el fin de 

garantizar la seguridad del paciente



PLAN DE MANTENIMIENTO HOSPITALARIO Y 

GESTIÓN DE LA TECNOLOGÍA BIOMÉDICA

Contamos con 1.702 equipos biomédicos distribuidos en las 5 sedes y en los programas como 

EBS, PIC y Brigadas.

Para el año 2025, el Plan de Mantenimiento Hospitalario, en lo relacionado con la dotación 

biomédica, aportó un 48,18% al cumplimiento del plan, reportando de manera trimestral los avances 

a la Gobernación de Cundinamarca.

Gráfica 1. Clasificación de Equipos Biomédicos



RENOVACIÓN Y ADQUISICIÓN DE EQUIPOS BIOMÉDICOS

Gráfica 2. Análisis de ingreso de equipos biomédicos periodo del año 2024 al 2025

Se evidencia una línea de tendencia exponencial en el año 2025 en la 

Adquisición de Tecnología Biomédica en un 4.16% dando el ingreso de 

equipos biomédicos y dispositivos médicos, que permitieron dotar a los 

programas de EBS, MIDA y para los servicios como Terapia Física, Consulta 

Externa y Vacunación.

Pulsioxímetro
Tensiómetro Adulto

TallímetroFonendoscopio



Doppler Fetal Pesa Bebe

Pesa Digital Nebulizadores

BALANZA ADULTO; 5

CINTA METRICA; 12

DOPPLER FETAL; 2

EQUIPO DE ORGANOS; 
2

FONENDOSCOPIOS; 4

INFANTOMETRO; 3

MARTILLO DE 
REFLEJOS ; 6

NEBULIZADOR; 2

OXIMETRO DE PULSO; 
14

PESA BEBE; 3

TALLIMETRO; 2

TENSIOMETROS; 11

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS BIOMEDICOS

Gráfica 3. Cantidad de Equipos Biomédicos Ingresados en el año 2025



CALL CENTER

MCM SOLUCTIONS S.A.S.



Datos de agendamiento
3330333698

Fuente de Información: Sistema de Información Institucional Módulo Citas Médicas Dinámica Gerencial
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 10.000
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 20.000

 25.000

I TRIMESTRE II TRIMESTRE III TRIMESTRE IV TRIMESTRE TOTAL

TOTAL GENERAL 5.894 5.935 5.979 6.102 23.910

CITAS ASIGNADAS POR TRIMESTRE VIGENCIA 2025



Datos de agendamiento
3330333698

Fuente de Información: Sistema de Información Institucional Módulo Citas Médicas Dinámica Gerencial

 -
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I TRIMESTRE II TRIMESTRE III TRIMESTRE IV TRIMESTRE TOTAL

F 4.180 4.210 4.223 4.250 16.863

M 1.714 1.725 1.756 1.762 6.957

CITAS AGENDADAS POR GÉNERO VIGENCIA 2025



SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN



AÑO 2025: $225.150.099
Contrato: CPS SS-CD-PS-692

SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

– Dinámica Gerencial DG

Es un logro financiero importante para

fortalecer la operación de la ESE, los

Convenios que durante dos años consecutivos

2024 – 2025 se han celebrado, los cuales

reflejan la Gestión Gerencial en colaboración

con la Secretaria Departamental de Salud, valor

que asciende a la suma de $456.606.635.

Este proceso tuvo como finalidad adquirir la

licencia anual y soporte del sistema Dinámica

Gerencial, asegurando la continuidad operativa

y el fortalecimiento tecnológico de la institución,

esencialmente para cumplir con normativas de

facturación electrónica y registros (RIPS).



SISTEMA GENERAL DE 

SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO



Resultados Plan de Acción – Plan de Trabajo SST

CUMPLIMIENTO ANUAL

Programado actividades Actividades ejecutadas

159 144

PORCENTAJE ANUAL

90,57%

El Plan de Trabajo contempla capacitaciones,

inspecciones y acciones de mejora orientadas a

la prevención de riesgos y al fortalecimiento de la

Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 2019.



BRIGADA DE EMERGENCIAS

Consolidación de la Brigada 

de Emergencias 

institucional.

26 MIEMBROS DE LA 

BRIGADA 



ADECUACIONES BIENESTAR FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS
Durante el 2025, la E.S.E. bajo el liderazgo de la Gerencia, se ha adecuado diferentes espacios de trabajo

para optimizar el bienestar de los trabajadores.

SEDE ADMINISTRATIVA

ANTES AHORA



INFRAESTRUCTURA



ASIGNACIÓN Y 
DESEMBOLSO DE 
RECURSOS MSPS

RESOLUCIÓN 0941 DE 2025
JUNIO DE 2025

PROCESOS DE 
CONTRATACIÓN PARA 

EJECUCIÓN

EJECUCIÓN DE LOS 
PROYECTOS

ADJUDICACIÓN DE 
CONTRATOS DE OBRA E 

INTERVENTORÍA
OCTUBRE 2025

OCTUBRE 2025 - ENERO 
2026

SAN MARCOS VALOR ASIGNADO: 

$599.696.265

ADECUACION MENOR SEDE SAN MARCOS - RECURSOS MINISTERIO 

DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL (RESOLUCION 0941-2025)

CARACTERISTICAS DE LA EDIFICACION: 

Edificación construida hace mas de 40 años, adecuada hace 30

años para la prestación de servicios de salud como centro medico

de consulta externa y apoyo diagnostico



ADECUACIONES REALIZADAS 
SAN MARCOS

ACTIVIDADES EN OBRA:

Intervención de la cubierta mejorando sistema de soporte e instalando teja termoacústica para mejorar condiciones al interior de la edificación

ANTES DESPUES



ADECUACIONES REALIZADAS 

SAN MARCOS

ACTIVIDADES EN OBRA:

Intervención en los consultorios de medicina general de muros, pisos, redes hidráulicas y eléctricas así como el cambio de ventaneria y 

puertas de los consultorios 

ANTES EN EJECUCION



ADECUACIONES REALIZADAS 

SAN MARCOS

ACTIVIDADES EN OBRA:

Intervención en consultorio de odontología, esterilización y sala de espera de muros, pisos, redes hidráulicas y eléctricas así como el 

cambio de ventaneria y puertas de los consultorios 

ANTES
EN EJECUCION



ASIGNACIÓN Y 
DESEMBOLSO DE 
RECURSOS MSPS

RESOLUCIÓN 0941 DE 2025
JUNIO DE 2025

PROCESOS DE 
CONTRATACIÓN PARA 

EJECUCIÓN

EJECUCIÓN DE LOS 
PROYECTOS

ADJUDICACIÓN DE 
CONTRATOS DE OBRA E 

INTERVENTORÍA
OCTUBRE 2025

OCTUBRE 2025 - ENERO 
2026

SAN MATEO VALOR ASIGNADO: 

$599.573.976

ADECUACION MENOR SEDE SAN MATEO - RECURSOS MINISTERIO DE 

SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL (RESOLUCION 0941-2025)

CARACTERISTICAS DE LA EDIFICACION: 

Edificación construida hace mas de 40 años, adecuada hace 30

años para la prestación de servicios de salud como centro medico

de consulta externa y apoyo diagnostico



ADECUACIONES REALIZADAS 
SAN MATEO

ACTIVIDADES EN OBRA:

Intervención de la cubierta mejorando sistema de soporte e instalando teja termoacústica para mejorar condiciones al interior de la edificación

ANTES DESPUES



ADECUACIONES REALIZADAS 

SAN MATEO

ACTIVIDADES EN OBRA:

Intervención en los consultorios de medicina general de muros, pisos, redes hidráulicas y eléctricas así como el cambio de ventaneria y 

puertas de los consultorios 

ANTES EN EJECUCION



ADECUACIONES REALIZADAS 

SAN MATEO

ACTIVIDADES EN OBRA:

Intervención en consultorio de odontología, esterilización y sala de espera de muros, pisos, redes hidráulicas y eléctricas así como el 

cambio de ventaneria y puertas de los consultorios 

ANTES EN EJECUCION



ASIGNACIÓN Y 
DESEMBOLSO DE 

RECURSOS ALCALDÍA

CONVENIO 2363-2025 
(SAN MARCOS)

CONVENIO 2471-2025 
(SAN MATEO) PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN PARA 
EJECUCIÓN

EJECUCIÓN DE LOS 
PROYECTOS

ADJUDICACIÓN DE 
CONTRATOS DE OBRA E 

INTERVENTORÍA
NOVIEMBRE 2025

NOVIEMBRE 2025 -
FEBRERO 2026

SAN MARCOS VALOR ASIGNADO: 

$350.000.000

ADECUACION MENOR 3ER PISO Y FACHADA SAN MARCOS -

RECURSOS ALCALDÍA MUNICIPAL DE SOACHA (CONVENIO 2363-

2025)



ADECUACIONES REALIZADAS 
SAN MARCOS

ACTIVIDADES EN OBRA:

Intervención de la fachada con pintura koraza para renovación de capa de acabado en exteriores

ANTES DESPUES



ADECUACIONES REALIZADAS 

SAN MARCOS

ACTIVIDADES EN OBRA:

Intervención en antiguas áreas administrativas para implementar áreas de consultorios de medicina general, toma de muestras y baño del 

tercer piso de muros, pisos, redes hidráulicas y eléctricas así como el cambio de ventaneria y puertas de las nuevas áreas de servicio 

ANTES EN EJECUCION



ADECUACIONES REALIZADAS 

SAN MARCOS
ANTES EN EJECUCION

ACTIVIDADES EN OBRA:

Intervención en antiguas áreas administrativas para implementar área de laboratorio, almacén de insumos y sala de espera de tercer piso 

de muros, pisos, redes hidráulicas y eléctricas así como el cambio de ventaneria y puertas de las nuevas áreas de servicio 



ASIGNACIÓN Y 
DESEMBOLSO DE 

RECURSOS ALCALDÍA

CONVENIO 2363-2025 
(SAN MARCOS)

CONVENIO 2471-2025 
(SAN MATEO)

PROCESOS DE 
CONTRATACIÓN PARA 

EJECUCIÓN

EJECUCIÓN DE LOS 
PROYECTOS

ADJUDICACIÓN DE 
CONTRATOS DE OBRA E 

INTERVENTORÍA
NOVIEMBRE 2025

NOVIEMBRE 2025 -
FEBRERO 2026

SAN MATEO VALOR ASIGNADO:

$250.000.000

ADECUACION MENOR 3ER PISO SEDE SAN MATEO - RECURSOS 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE SOACHA (CONVENIO 2471-2025)



ADECUACIONES REALIZADAS 

SAN MATEO
ANTES DESPUES

ACTIVIDADES EN OBRA:

Intervención en antiguas áreas administrativas para implementar área de oficina, auditorio y consultorio de tercer piso de muros, pisos, 

redes hidráulicas y eléctricas así como el cambio de ventaneria y puertas de las nuevas áreas de servicio 



ADECUACIONES REALIZADAS 

SAN MATEO
ANTES DESPUES

ACTIVIDADES EN OBRA:

Intervención en antiguas áreas administrativas para implementar área de sistemas, archivo, consultorio de mamografía y sala de espera de 

tercer piso de muros, pisos, redes hidráulicas y eléctricas así como el cambio de ventaneria y puertas de las nuevas áreas de servicio 



MODALIDAD 
PRESENTACIÓN DE 

PROYECTO

MODALIDAD LLAVE EN 
MANO

JULIO 2025

PRESENTACIÓN 
DE 

ANTEPROYECTO 
ARQUITECTÓNICO

PRESUPUESTOS DE 
CONSULTORÍA Y OBRA 

CIVIL

DISENO ARQUITECTONICO 
BASE DE PLANTAS, CORTES Y 

FACHADAS
AGOSTO 2025 -

NOVIEMBRE 2025

ESTIMACIÓN DE 
PRESUPUESTOS BASADA EN 
EL COSTO PROMEDIO DE M2 

DE CONSTRUCCIÓN

CONCERTACIÓN 
CAPACIDAD 

INSTALADA MSPS
AJUSTES A LAS 

CAPACIDADES INSTALADAS 
BASADAS EN LAS 

NECESIDADES DE LA 
POBLACIÓN

DICIEMBRE 2025

RADICACIÓN PROYECTO 
ESTUDIOS, DISEÑOS Y 

CONSTRUCCIÓN  
DICIEMBRE 2025

RADICACIÓN DE 
PROYECTOS

QUINTAS DE LA LAGUNA 

COMUNA 1



ANTEPROYECTO ARQUITECTONICO PROPUESTO

CENTRO DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD QUINTAS 

DE LA LAGUNA – ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO 

CESAR PEÑALOZA
AREA PROYECTADA DE CONSTRUCCION:
EDIFICACION DE 1 NIVEL CON 936,74 M2
URBANISMO DE 1114,20 M2

SERVICIOS OFERTADOS:
 CONSULTA EXTERNA
 APOYO DIAGNOSTICO Y COMPLEMENTACION TERAPEUTICA
 ATENCION INMEDIATA

PREUPUESTO ESTIMADO
VALOR ESTIMADO DEL PROYECTO DE OBRA: $6.969.154.349
VALOR ESTIMADO PROYECTO ESTUDIOS: $175.404.565
VALOR TOTAL: $7.144.558.914

PLAZO ESTIMADO
DURACION ETAPA DE ESTUDIOS Y DISENOS: 7 MESES
DURACION ETAPA DE CONSTRUCCION: 9 MESES
DURACION TOTAL: 16 MESES



MODALIDAD 
PRESENTACIÓN DE 

PROYECTO

MODALIDAD LLAVE EN 
MANO

JULIO 2025

PRESENTACIÓN 
DE 

ANTEPROYECTO 
ARQUITECTÓNICO

PRESUPUESTOS DE 
CONSULTORÍA Y OBRA 

CIVIL

DISENO ARQUITECTONICO 
BASE DE PLANTAS, CORTES Y 

FACHADAS
AGOSTO 2025 -

NOVIEMBRE 2025

ESTIMACIÓN DE 
PRESUPUESTOS BASADA EN 
EL COSTO PROMEDIO DE M2 

DE CONSTRUCCIÓN

CONCERTACIÓN 
CAPACIDAD 

INSTALADA MSPS
AJUSTES A LAS 

CAPACIDADES INSTALADAS 
BASADAS EN LAS 

NECESIDADES DE LA 
POBLACIÓN

DICIEMBRE 2025

RADICACIÓN PROYECTO 
ESTUDIOS, DISEÑOS Y 

CONSTRUCCIÓN  
DICIEMBRE 2025

RADICACIÓN DE 
PROYECTOS

LAS VEGAS 

COMUNA 2



ANTEPROYECTO ARQUITECTONICO PROPUESTO

CENTRO DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD LAS 

VEGAS – ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR 

PEÑALOZA
AREA PROYECTADA DE CONSTRUCCION:
EDIFICACION DE 3 NIVELES CON 6321 M2
URBANISMO DE 1271,35 M2

SERVICIOS OFERTADOS:
 CONSULTA EXTERNA
 APOYO DIAGNOSTICO Y COMPLEMENTACION TERAPEUTICA
 ATENCION INMEDIATA
 SERVICIO QUIRURGICO
 INTERNACION

PREUPUESTO ESTIMADO
VALOR ESTIMADO DEL PROYECTO DE OBRA: $44.256.740.070
VALOR ESTIMADO PROYECTO ESTUDIOS: $1.183.607.250
VALOR TOTAL: $45.440.347.320

PLAZO ESTIMADO
DURACION ETAPA DE ESTUDIOS Y DISENOS: 7 MESES
DURACION ETAPA DE CONSTRUCCION: 11 MESES
DURACION TOTAL: 18 MESES



MODALIDAD 
PRESENTACIÓN DE 

PROYECTO

MODALIDAD LLAVE EN 
MANO

JULIO 2025

PRESENTACIÓN 
DE 

ANTEPROYECTO 
ARQUITECTÓNICO

PRESUPUESTOS DE 
CONSULTORÍA Y OBRA 

CIVIL

DISENO ARQUITECTONICO 
BASE DE PLANTAS, CORTES Y 

FACHADAS
AGOSTO 2025 -

NOVIEMBRE 2025

ESTIMACIÓN DE 
PRESUPUESTOS BASADA EN 
EL COSTO PROMEDIO DE M2 

DE CONSTRUCCIÓN

CONCERTACIÓN 
CAPACIDAD 

INSTALADA MSPS
AJUSTES A LAS 

CAPACIDADES INSTALADAS 
BASADAS EN LAS 

NECESIDADES DE LA 
POBLACIÓN

DICIEMBRE 2025

RADICACIÓN PROYECTO 
ESTUDIOS, DISEÑOS Y 

CONSTRUCCIÓN  
DICIEMBRE 2025

RADICACIÓN DE 
PROYECTOS

CIUDAD VERDE 

COMUNA 3



ANTEPROYECTO ARQUITECTONICO PROPUESTO

CENTRO DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD CIUDAD 

VERDE – ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR 

PEÑALOZA
AREA PROYECTADA DE CONSTRUCCION:
EDIFICACION DE 2 NIVELES CON 4364 M2
URBANISMO DE 2504,07 M2

SERVICIOS OFERTADOS:
 CONSULTA EXTERNA
 APOYO DIAGNOSTICO Y COMPLEMENTACION TERAPEUTICA
 ATENCION INMEDIATA
 SERVICIO QUIRURGICO
 INTERNACION

PREUPUESTO ESTIMADO
VALOR ESTIMADO DEL PROYECTO DE OBRA: $31.519.885.856
VALOR ESTIMADO PROYECTO ESTUDIOS: $817.159.000
VALOR TOTAL: $32.337.044.856

PLAZO ESTIMADO
DURACION ETAPA DE ESTUDIOS Y DISENOS: 7 MESES
DURACION ETAPA DE CONSTRUCCION: 10 MESES
DURACION TOTAL: 17 MESES



PROYECTOS 

DE INVERSIÓN



ADQUISICIÓN DE VEHÍCULOS (UNIDAD MÉDICO 

ODONTOLÓGICA) RESOLUCIÓN 1973 DE 2024

VALOR DEL PROYECTO:  $ 525.000.000

 Radicación proyecto 09/08/2024
 Ajuste a observaciones emitidas por Ministerio de Salud. 

14/08/2024
 Viabilidad técnica Ministerio de Salud  y asignación de recursos 

mediante resolución 1973 de octubre de 2024.
 Transferencia de recursos Minsalud 23 de julio de 2025.
 Incorporación presupuesto de la entidad.
 Proceso de licitación y contratación

 Entrega de vehículo 16 de enero de 2026
 Inscripción en REPS y puesta en operación febrero 2026



ADQUISICIÓN DE VEHÍCULOS (AMBULANCIA)

RESOLUCIÓN 2348 DE 2025

 VALOR DEL PROYECTO:  $ 314.220.398

 Entrega estimada del vehículo Marzo de 2026
 Inscripción en REPS y puesta en operación abril de 

2026

 VALOR DEL PROYECTO:  $ 314.220.398
 Entrega estimada del vehículo Marzode 2026
 Inscripción en REPS y puesta en operación abril 

de 2026

San Mateo Compartir



ADQUISICIÓN DE VEHÍCULOS (VEHICULO DE TRANSPORTE 

EXTRAMURAL)

VALOR DEL PROYECTO:  $ 305.000.000

 Radicación proyecto 08/07/2025
 En proceso de ajuste observaciones entregadas por el 

Ministerio de Salud 19/09/2025
 Viabilidad técnica Ministerio de Salud 04/11/2025

• A espera de asignación de recursos.



PROYECTOS EN PROCESO DE FORMULACIÓN

NECESIDAD O ASUNTO NOMBRE DEL PROYECTO VALOR DEL PROYECTO OBSERVACIONES 

Dotación
“Dotación para la ESE Municipal de Soacha Julio 

Cesar Peñaloza y sus sedes adscritas. soacha, 
cundinamarca”.

En ajustes de especificaciones 
técnicas solicitadas por 

ministerio de salud
En formulación del proyecto

Dotación

“Adquisición de equipo de mamografía para la 
sede san mateo de la  empresa social del 

estado ESE Municipal de Soacha, 
Cundinamarca”.

$614.040.000 Radicado en ministerio en revisión 
para asignación



GESTION DE 

RECURSOS 

FISICOS



AVALUO DE BIENES INMUEBLES 2025 ACTA
Se elaboraron los avalúos comerciales de las seis sedes, con el fin de incorporar los valores a los estados
financieros de le E.S.E, así mismo se incorporó el valor de los inmuebles entregados por la alcaldía municipal
donde se van a construir los CAPS, con el siguiente resultado:

CONSOLIDADO AVALUO BIENES INMEBLES 

BIEN INMUEBLE 
VALOR AVALUO 2024

(FUENTE SISTEMA DINAMICA GERENCIAL)

VALOR AVALUO 2025 
(FUENTE AVALUO COMERCIAL MARZO 2025)

SEDE SAN MARCOS $              812,953,600.00 $        1,340,000,000.00 

EDIFICIO ADMINISTRATIVO SAN MARCOS $              807.819.777.80 $        1,280,000,000.00 

SEDE SAN MATEO $              863,136,072.00 $        1,530,000,000.00 

SEDE CIUDADELA SUCRE $              626,449,187.95 $           830,000,000.00 

SEDE COMPARTIR $           1,334,274,331.00 $        1,750,000,000.00 

SEDE OLIVOS $           1,496,027,612.73 $        1,670,000,000.00 

CAP CIUDAD VERDE $                                      - $        6,046,770,000.00 

CAP RESERVA TIERRA BLANCA $                                      - $           841,890,000.00 

CAP LAS VEGAS $                                      - $        4,856,300,000.00 

VALOR TOTAL $           5,940,660,581.48 $      20,144,960,000.00 

Fuente: Sistema dinámica gerencial y Avaluó de inmuebles marzo 2025 



AVALUO VEHICULOS PROPIEDAD DE LA E.S.E.

Fuente: Avalúo de inventario 2024 

TIPO DE VEHICULO PLACA MARCA LINEA MODELO NÚMERO DE MOTOR ESTADO VALOR AVALUO

MICROBUS JNY360 RENAULT NUEVO MASTER 2021 M9TC678C031721 ACTIVO $   100,000,000.00 



GESTIÓN AMBIENTAL 



Plan Operativo Anual 

• Fortalecer las competencias del 
talento humano en buenas 

prácticas ambientales, 
humanización e inclusión, según 
el PICE, para mejorar el Índice de 

Desempeño Institucional.

Objetivo

• Mantener el 25% de 
residuos reciclables 

generados..

Meta

Meta 2025 superada
26,33% de residuos aprovechables, 

evitando 1.267,6 kg en rellenos 
sanitarios.

En cumplimiento del Decreto 780 de 2016, se presenta el avance de la Meta 3, evidenciando el compromiso
con la eficiencia administrativa y la calidad del servicio según el POA



HUELLA DE CARBONO
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Huella de Carbono Histórica La tendencia a la baja continúa, llegando a su

punto histórico más bajo registrado de 21

Ton CO2-Eq/año.

¿Cómo logramos esta disminución?

Optimización Energética: Mejora en el

rendimiento de maquinaria y cambio a iluminación

LED y sistemas de bajo consumo.

Gestión de Residuos: Implementación de políticas

de economía circular que reducen las emisiones

indirectas.

Cambio en la Logística: Optimización de rutas.

1

2

3

Fuente: Calculadora ambiental Gobernación 
de Cundinamarca



GESTIÓN 

DOCUMENTAL



GESTIÓN DOCUMENTAL
Instrumentos Archivísticos 



METROS LINEALES DE GESTIÓN 
DOCUMENTAL

ARCHIVOS INTERVENIDOS

SERIES 
CATIDAD DE 
UNIDADES 

CAJAS 

CANTIDAD 
DE METROS 

LINEALES 

PESO  EN 
kgrs

ESTADO

CONTRATOS(1997 AL 2023) 400 100 2.400

ORGANIZADO Y 
DIGITALIZADO

CONTRATOS 2023(desde el contrato 
400)

60 15 360

EQUIPOS BASICOS (2024-2025) 191 47,75 1.146

TOTAL 651 162,75 3.906

ARCHIVOS POR  INTERVEIR

SERIES 
CATIDAD DE 
UNIDADES 

CAJAS 

CANTIDAD 
DE 

METROS 
LINEALES 

PESO  EN 
kgrs ESTADO

CONSENTIMIENTOS COVID 365 91,25 2190

SIN 
INTERVENCION

CONSENTIMIENTOS INFORMADOS 395 98,75 2370

VARIOS (SERVICIO PUBLICOS, 
TESORERIA, CONTABILIDAD, 

VACUNACION,CONTROL CRONICO 
DE PACIENTES)

350 87,5 2100

GERENCIA 16 4 96

CONTRATOS  2024 20 5 120

HITORIAS CLINICAS (AMBULANCIAS) 10 2,5 60

HISTIORIAS CLINICAS CAJAS X300 126 31,5 756

INFORMES, TESORERIA, 
FACTURACION

155 38,75 930

TOTAL 1.437 359,25 8.622



GESTIÓN DOCUMENTAL

Centralización de Archivos 

Unificación de archivos de la sede San mateo
Se compraron mas de 300 estibas para 

almacenamiento de la información 




